
STRATÉGIE DE DÉVELOPPEMENT TERRITORIALE INTÉGRÉE 

LA COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION DE BASTIA,

TERRITOIRE INCLUSIF, DURABLE ET INNOVANT
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• Identification du territoire et de la structure porteuse

• Lignes forces issues du diagnostic de territoire

• Stratégie de développement intégrée envisagée

• Priorités d’investissements mobilisées

• Gouvernance
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UNE CANDIDATURE QUI REPOSE 
SUR UNE AIRE D’INFLUENCE RÉGIONALE



AU CENTRE DU PAYS BASTIAIS
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La communauté d’agglomération de Bastia, c’est : 

Identification du territoire et de la structure porteuse

Un territoire à fortes potentialités 

de développement

> Un patrimoine bâti remarquable

> Une aire de déplacement

> Un dynamisme économique

> Bastia, Ville centre du Territoire,
avec 75% de la population de la CAB

Des populations à accompagner 

pour sortir de la précarité

> 2 NQPPV : 9 340 hab.
soit 77% de la population des QPV de l’Île,
soit 78% de leur superficie.

+ 1 quartier en « veille active » : 700 hab.
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TERRITOIRES PRIORITAIRES - NQPPV
Identification du territoire et de la structure porteuse

2 NQPPV : 9 340 hab.
soit 77% de la population des QPV de 
l’Île,
soit 78% de leur superficie.
+ 1 quartier en « veille active » : 700 hab.

Afin de prendre en compte plus finement les besoins des habitants des
quartiers prioritaires, il est nécessaire d’étendre le périmètre d’analyse aux
« QUARTIERS VÉCUS » dont les limites se calquent sur les usages de ces
habitants et sur les lieux qu’ils fréquentent au quotidien (écoles,
équipements sportifs, zones d’activité, etc.).
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Lignes forces issues du diagnostic de territoire

TERRITOIRES PRIORITAIRES - NQPPV

Les Quartiers prioritaires rassemblent donc 10 000 habitants et se caractérisent par :

� Un revenu médian faible

� Une présence plus importante des femmes

� Une population plus jeune

� Un taux de chômage nettement plus élevé
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• La population et la démographie

• Les déplacements et les modes 
de transports

• La situation énergétique

• La situation économique

• Le développement du numérique

Lignes forces issues du diagnostic de territoire

CHAMPS D’ACTION PRIORITAIRES

• Le Patrimoine 

• Les infrastructures

• La situation sociale
- Logement

- Cohésion territoriale
- Emploi
- Santé
- Cohésion territoriale
- Sport et Culture



UNE STRATÉGIE URBAINE INTÉGRÉE
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Stratégie de développement intégrée envisagée

POLITIQUE 

DE LA VILLE 
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> SOLIDARITÉ ET INCLUSION SOCIALE 

> EMPLOI ET INSERTION

> AMÉLIORATION ET VALORISATION DU CADRE DE VIE

Stratégie de développement intégrée envisagée

Plan d’actions                              TERRITOIRE INCLUSIF

Actions favorisant l’accès aux équipements de proximité 

Accès d’accompagnement à la redynamisation économique et 
sociale

Actions favorisant l’employabilité des personnes vulnérables

Actions de revitalisation urbaine et  de valorisation du cadre 
de vie

Une dotation FEDER sollicitée à hauteur de 

3 389 350 €

au titre de la priorité d’investissement 9b 

Montant d’investissement prévisionnel :

5 650 000 €
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> TRANSPORTS ET DÉPLACEMENTS

> EFFICACITÉ ÉNERGÉTIQUE ET UTILISATION RATIONNELLE
DE L’ÉNERGIE DANS TOUTES LES INFRASTRUCTURES

Des transports collectifs durables

Développement de nouvelles offres de transport

Rénovation thermique des bâtiments tertiaires publics et des
logements

Plan d’actions                            TERRITOIRE DURABLE

Stratégie de développement intégrée envisagée

Montant d’investissement prévisionnel :

4 870 000 €

Une dotation FEDER sollicitée à hauteur de 

2 920 000 €

au titre des priorités d’investissement 4c et 4e
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> DYNAMISATION DE L’ÉCONOMIE, DU MARCHE DU
TRAVAIL ET DU TISSU ENTREPRENARIAL

> USAGES DES SERVICES NUMERIQUES ET COHESION
SOCIALE

Création de pôles d'activité et ingénierie de projets : Fab Lab /
coworking…

Ingénierie de projets de création, de reprise et de maintien
d'activités

Actions en lien avec la médiation numérique et l’e-inclusion

Plan d’actions                               TERRITOIRE INNOVANT

Stratégie de développement intégrée envisagée

Montant d’investissement prévisionnel :

1 700 000 €

Une dotation FEDER sollicitée à hauteur de 

690 650 €

au titre des priorités d’investissement 2c et 3a
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Plan d’actions

Stratégie de développement intégrée envisagée

60% des actions 
au sein des Quartiers prioritaires à 

destination des publics cibles 

40% des actions 
sur l’ensemble du territoire

Une dotation FEDER de 
7 000 000 €

ACTIONS 
PUBLICS 
CIBLES

ACTIONS 
PUBLICS 
CIBLES

ACTIONS 
TRANSVERSALES
SUR L’ENSEMBLE 
DU TERRITOIRE  Montant d’investissement total  :

12 220 000 €

TERRITOIRE RÉÉQUILIBRÉ !  



COPIL
composé des représentants élus
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Gouvernance

UNE GOUVERNANCE CLAIRE

> EN QUALITÉ D’AUTORITE URBAINE, LA CAB COLLABORE DE FAÇON ÉTROITE AVEC LA VILLE CENTRE ET L’ENSEMBLE DES COMMUNES
MEMBRES DE L’EPCI.
ELLE EST ÉGALEMENT GARANTE DE LA PARTICIPATION DE L’ENSEMBLE DES ACTEURS INSTITUTIONNELS ET DES HABITANTS DU
TERRITOIRE.

SCHÉMA DE GOUVERNANCE 
Instances, rôle et composition 

COMITE TECHNIQUE
Territoire 

« INCLUSIF »

COMITE DE PROGRAMMATION
composé des représentants techniques

COMITE TECHNIQUE
Territoire 

« DURABLE »

COMITE TECHNIQUE
Territoire 

« INNOVANT »

Composé de :
- Membres de la société civile,
- Acteurs économiques,
- Experts, membres des services,
- Associations,
- Comités de quartier...

Composé de :
- Membres de la société civile,
- Acteurs économiques,
- Experts, membres des services,
- Associations,
- Comités de quartier...

Composé de :
- Membres de la société civile,
- Acteurs économiques,
- Experts, membres des services,
- Associations,
- Comités de quartier...

Validation
& Pilotage Politique

Validation
& Pilotage Technique

Instruction technique

Comité Technique 
Politique de la Ville

Etat, CAB, Ville de Bastia
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Gouvernance

UNE GOUVERNANCE CLAIRE

SCHÉMA DE GOUVERNANCE 
Fonctionnement 

Projet à maîtrise d’ouvrage 
CAB / Communes Membres

Projet à maîtrise d’ouvrage 
via appels à projet

Présentation,
Concertation,
Instruction.

Synthèse

Décision

Rédaction 
du cahier des charges

Validation
du cahier des charges

Lancement 
de la consultation

Création de Comité de Sélection ad hoc pour chaque Appel à projet

1

2

3

1

2

3

LANCEMENT SÉLECTION

1

3

4

Instruction 
des candidatures

Suivi 
des candidatures

Décision

2



UNE MISE EN PLACE IMMÉDIATE
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> UNE STRATEGIE VOLONTARISTE ELABOREE SELON UN CRITERE D’OPERATIONNALITE. 

Gouvernance

T1 2016

Signature 

de la 
convention

2017 – 2018

> Lancement des projets 
sous maîtrise d’ouvrage  

CAB et communes 
membres.

> Appels à projets pour 
autres maîtrises 

d’ouvrage (bailleurs sociaux, 
associations, porteurs de 

projets privés...),

> Mise en place des outils 
de suivi des indicateurs.

2018

> Evaluation de 
mi-parcours,

> Appel à la 
« réserve de 

performance »

Objectif : 30 % 

2018 - 2020

> Déploiement de 
75%  des actions et 

réalisations,

> Suivi continu des 
indicateurs.

2022 

Déploiement 
réalisations des 
25% des actions 

restantes

Bilans qualitatifs 
et quantitatifs de 
la mise en œuvre 

des actions.


